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	I. عنوان المجزوءة
	II. الكفاية المستهدفة
	III. أهداف المجزوءة:
	IV. المستلزمات القبلية
	V. التنظيم الزمني
	VI. محتويات المجزوءة
	VII. تنفيذ المجزوءة:
	1) طرق التنفيذ:  محاضرات (حضورية/ تناوب عند الحاجة)- تحليل وثائق رسمية-أعمال ورشات- وضعيات ممهننة....
	2) الأدوات والوسائط: الوثائق الرسمية-الكتب المدرسية-الوسائط الرقمية-اعمال المجموعات...
	3) مهام وأنشطة المتدربين: عروض- الاشتغال بالمجموعات - تحليل المحتويات وتقاسم المكتسبات...
	4) صيغ التقويم: إنجاز أنشطة - مراقبة مستمرة-وضعيات ممهننة (25 %)- اختبارات استيفاء المجزوءة (75 %)..


